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Créée en 2012, l’Associa-
tion pour le Développe-
ment de Mondo (ADM),

est une initiative des jeunes du
département du Sud Kanem.
Une association de la société
civile tchadienne à but non lu-
cratif, impacte par ses réalisa-
tions dans ses différentes
activités socioéconomiques en
faveur de la population de la ré-
gion. 
Dans sa mission régalienne,
ADM, est dirigée par un jeune
Leader nommé Ali Younous Ali,
journaliste de formation, dis-
pose d’une vision sociale pour
la population du Sud-Kanem.
Ses interventions portent sur  le
développement social, éducatif
et sanitaire etc.
Depuis sa création comme as-
sociation en 2012, l’ADM qui
regroupe en son sein des je-
unes valides et intellectuels qui
songent au développement de

leur département et
aussi le développe-
ment de  toute la
province du grand
Kanem en général. 
Au titre d’une associa-
tion avec a but non lu-
cratif, l’ADM  se
démarque des autres
associations par ses
actions donc les
preuves sont palpables
sur le terrain par des activités
aux côtés de la population. Elle
s’investit dans la lutte contre le
changement climatique qui af-
fecte la vie socioéconomique
du département. 
Dans ses objectifs primordiaux,
l’ADM fait de sa priorité l’édu-
cation de la jeunesse du Sud-
Kanem. C’est dans un cadre
que, chaque année l’associa-
tion vient en appui au système
éducatif du département en
fournitures des kits scolaires

aux élèves et matériels didac-
tiques aux différentes écoles.
Dans ses différentes activités,
l’Association pour le
Développement de Mondo
(ADM), oriente dans la sensibil-
isation de la paix et le vivre en-
semble entre les
communautés, gage du
développement. 
A son actif, l’ADM est l’initiateur
des plusieurs projets qui attrait
au développement du Sud-
Kanem. 

UN LEADER AU CHEVET DU
SUD-KANEM
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Ali Younous Ali
Président de l’ADM
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Cette formation a
permis aux partici-
pants d’échanger

pertinemment au tour des
questions liées au change-
ment climatique au Tchad
et en particulier au sud-
Kanem. 
Les participants outillés
dans le domaine du
changement climatique, à
leur tour iront sensibiliser
leur base pour apporter
leur contribution aux ef-
forts du gouvernement et
des partenaires qui in-
vestissent dans le do-
maine de changement
climatique. 
Il faut dire que la zone du
Sud-Kanem, présente une
future inquiétante de l’a-
vancer des ravins dû au
changement climatique
qui déracine les arbres et
la progression de sable en
plein centre de la ville de
Mondo. 
Pour le Sous-préfet de
Mondo Rural, M. Ous-
mane Nour Mahamat,

représentant le Préfet offi-
ciant les travaux de la for-
mation sur le changement
climatique exhorte les re-
sponsables de cette asso-
ciation à caractère sociale
en ce terme : « Vous êtes
entrain de faire le travail
que les plus hautes au-
torités du Tchad se battent
chaque jour pour la santé
de leur population face au
changement climatique.
Nous saluons ses actions
qui vont dans l’intérêt de la
population de notre dé-
partement. Cette forma-
tion sur le changement
climatique que je lance au-
jourd’hui témoin que
l’ADM accompagne  la
volonté du gouvernement
de la transition, en l’occur-
rence le président de tran-
sition, chef de l’Etat le
Général Mahamat Idriss
Déby Itno, de faire la lutte
contre le changement cli-
matique au Tchad son
cheval de batail. Le
changement climatique

contribue directement aux
situations d’urgence hu-
manitaire dues aux
vagues de chaleur, aux in-
cendies de forêt, aux inon-
dations, aux tempêtes
tropicales etc. A cet effet,
nous pouvons nous mo-
biliser pour apporter notre
modeste contribution à
cette lutte qui a besoin de
chacun de nous…mais
aussi augmentant le
risque de décès, de mal-
adies non transmissibles,
d’émergence et de propa-
gation de maladies infec-
tieuses, et d’urgences
sanitaires.
Soyez  attentif pour  mieux
comprendre et échanger
de vive voix avec le forma-
teur afin que des pistes
soient identifiées pour des
plaidoyers à l’intention des
plus hautes autorités. »
Le président de l’Associa-
tion pour le Développe-
ment de Mondo M. Ali
Younous Ali, invite les
partenaires et le gou-

vernement à travers les
projets de lutte contre le
changement climatique de
venir à l’aide de son or-
ganisation pour cette lutte
noble. Ali Younous Ali, ren-
seigne que la zone du
Sud-Kanem est exposée
aux risques de disparition
si rien n’est fait pour faire
face au changement cli-
matique. Pour lui, d’ici 30
ans plus, la population du
Sud-Kanem risque de dis-
paraitre si les solutions ne
sont pas trouvées. Les
participants, parmi les
quels l’anciens Maire de la
ville de Mondo, M.
Younous Ali,  le représen-
tant du Chef de Canton de
Mondo ont chacun identi-
fié les impacts de change-
ment sur leur vie, surtout,
la manque des herbes
pour les bétails, manque
d’eau, mauvaise réparti-
tion pluviométrique qui af-
fecte les cultures
agricoles.

Changement climatique,
une lutte pour tous
Dans le cadre de la lutte
contre le changement du
climat, l’Association pour le
Développement de Mondo
(ADM), à organisée des for-
mations et de sensibilisa-
tions qui a regroupée des
jeunes, des femmes et des
personnes âgées pour leur
inculqué les notions sur le
changement climatique. 
donc la zone du Sud-

Kanem vit ses impacts
dans les différents secteurs
d’activités.
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Les particpants à la formation sur le chhangement climatique



Enquête de santé 

L’ADM, recueille des données
sur la santé 
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L’enquête sur la santé entreprise par
l’Association pour le Développement
de Mondo (ADM) relative à la santé
de la population du Département du
Sud-Kanem, consiste à connaitre les
besoins de la population dans le do-
maine sanitaire par rapport aux man-
quements constatés dans les
structures sanitaires du département. 

L’objectif primordial est de re-
cueillir des données partielles
sur la participation et fréquen-

tations par des populations des cen-
tres de santé.  La résolution des
problèmes sanitaires des populations,
est un défi majeur pour le gouverne-
ment tchadien, qui ne cesse de met-
tre des moyens avec l’appui des
partenaires pour que chaque tchadien
bénéficie d’un soin d’où qu’il soit dans
l’intérieur du pays. 
Cette enquête vise à comprendre les
difficultés rencontrées par les popula-
tions du département du Sud-Kanem
dans le cadre se faire soigner vue
leurs différentes positions pour ac-
céder aux différents centres de santé. 
Lors de cette enquête, les enquêteurs
ont pu faire un travail remarquable
malgré les difficultés rencontrées sur
le terrain, pour recueillir des informa-
tions.  
Difficultés rentrés…
L’une des principales difficultés a été
de localiser et d’accéder aux patients
cibles pour l’enquête. Cela peut être
dû à divers facteurs tels que la
disponibilité des patients, les con-

traintes de temps et de ressources,
ainsi que les politiques de confiden-
tialité et de consentement. Cette diffi-
culté a entraîné des retards dans la
collecte des données et a parfois
compromis la représentativité de
l’échantillon.
Une autre problématique notable a
été les diffi-
cultés à
obtenir des
r é p o n s e s
précises et fi-
ables chez
les femmes
ence in tes .
Les fluctua-
tions hor-
monales et
les préoccu-
p a t i o n s
méd i c a l e s
peuvent in-
fluencer leur
capacité à
répondre de
manière co-
hérente. Il
est impératif

de mettre en place des stratégies
spécifiques, telles que des entretiens
approfondis et une sensibilisation ac-
crue, pour garantir l’exactitude et la fi-
abilité des données recueillies auprès
de ce groupe démographique crucial.
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Enfin, un défi technique majeur a été
de déterminer comment traiter les en-
quêtés dont l’âge n’est pas complète-
ment défini, notamment ceux pour
lesquels seuls le jour et le mois de
naissance sont connus. Cette situa-
tion pose des problèmes lors de la
sélection pour remplir la version
numérique de l’enquête, nécessitant
une approche adaptable et des solu-
tions créatives pour garantir une col-
lecte de données uniforme et précise.
Approches Sensibles pour les
Femmes Enceintes 
Développer des protocoles de

recherche spécifiques et des outils
d’entrevue adaptés aux besoins des
femmes enceintes, en tenant compte
de leur état de santé et en garantis-
sant un environnement confortable et
sécurisé pour partager des informa-
tions sensibles.

Solutions Flexibles pour l’Âge des
Enquêtés 
Créer des options flexibles dans la

version numérique de l’en-
quête pour permettre aux en-
quêtés dont l’âge n’est pas
entièrement défini de fournir
des informations précises,
telles que des champs de
saisie supplémentaires pour
les âges approximatifs ou
des cases à cocher pour les
plages d’âge.
Malgré les difficultés rencon-
trés, il est crucial de recon-
naître que chaque obstacle
présente également une op-
portunité d’apprentissage et
d’amélioration. En adoptant
des approches innovantes et
flexibles, nous pouvons sur-
monter ces difficultés et
garantir le succès continu de
notre enquête de santé pour
informer des politiques et
des interventions plus effi-
caces en matière de santé
publique.
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Choix de Remplir la Version
Numérique
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ADM forme sur la gestion
des conflits 

L’Association pour le
Développement de Mondo
(ADM), se félicite pour ce

partenariat de développement tissé
avec l’ONG ACRA. C’est aussi un
plaisir d’être accompagné  dans ses
projets par des Organisations qui œu-
vrent aux côtés du Tchad et la popu-
lation pour leur développement,
surtout en ce qui concerne la gestion
des conflits intercommunautaires est
un frein pour le développement des
communautés au sein d’une nation.
Au-delà de cet équilibre entre
recherches des solutions aux prob-
lèmes sociaux à caractère conflictuel,
demande une compétence et l’impli-
cation de la base (des jeunes,

femmes et des hommes). C’est ainsi
que, le projet financé par ACRA pour
cette cause et exécuté par l’ADM
dans le département de Sud-Kanem. 
À cet égard, il est nécessaire que les
partenaires s’impliquent dans cette
lutte pour le maintien de la paix au
sein des communautés. 
Dans cette perspective, plusieurs ac-
tions transversales, impliquant notam-
ment un meilleur dialogue expérience
– simulation, ont été initiées pour la
réussite de ce projet à caractère com-
munautaire. 
L’animation de ce débat communau-
taire pour recueillir les doléances et
des pistes des solutions est  amplifié
par la mise en place d’une coordina-

tion thématique, dénommé club d’é-
coute repartie dans les différents
quartiers, cantons et villages du dé-
partement du Sud Kanem.

Après le lancement officiel du projet,
l’Association pour le Développement
de Mondo (ADM), à démarrée par la
formation sur la gestion et la sensibil-
isation des conflits intercommunau-
taires en date du 07 février 2024,
après la mise en place des clubs d’é-
coutes dans les différents quartiers,
villages et cantons. Ces clubs d’é-
coutes ont une mission de décorti-
quer les problématiques sur la gestion
des conflits intercommunautaires dé-
battus entre les populations. 
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Bénéficiant d’un projet élargi sur une période qui s’étend de décembre 2023,
Janvier, Février, Mars et Avril 2024, date de lancement officiel des activités sur
la gestion des conflits intercommunautaires avec un financement de l’ONG in-
ternationale  ACRA  représentant en République du Tchad. 
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Formation en images
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Le coordonateur de l’ADM Ali Younous Ali et le Sous-Préfet de Mondo remettant l’attestation à
une participante à la formation sur la gestion des conflits intercommunautaire
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Des formations en faveur des
populations
Association pour le Développement de Mondo (ADM), dans le cadre de ses activ-
itésmet plus l’accent sur la santé de la population. C’est ainsi que, plus des forma-
tions et des sensibilisations, qui vont dans le bénéfice de la population sont
organisées à l’intentions de celles-ci. 

Des éminents formateurs
sont recrutés pour outiller
les bénéficiaires en ateliers

à différents niveaux sont dans le
domaine de sensibilisation des
populations sur les différentes
luttes contre les maladiestelles
que : le paludisme, la tuberculose,
la malnutrition et le Vih-Sida qui
sont des maladiesrécurrentes
mais ne sont considérées par les
populations cibles. A travers cette
connaissanced’activité énumérée
ci-hauteattrait aux maladies,
l’ADM s’engager pour la réalisa-
tion d’une enquête sur la santé
communautaire dans le départe-
ment de Sud-Kanem, qui con-
cerne au moins dix sept (17)
centres de santé, celle-ci donnera

une information nette sur le besoin
sanitaire des communautés vivant
dans les différents cantons et vil-
lages. 
L’objet primordial de cette enquête
lancée Septembre 2023, consiste
aussi à connaitre les différentes
maladies dont souffrent les popu-
lations du Sud-Kanem, celapou-
vait permettre l’orientation des
patients vers les centres de prise.
Les enquêtes sont reprises
chaque trimestre pour permettre
d’élaborer des données sanitaires
communautaires du département
du Sud-Kanem afin de permettre
aux autorités sanitaires et à la
délégation sanitaire du Sud-
Kanem de répondre aux besoins
des communautés. 

Champ élargi des activités
Dans le cadre de la cohabitation
pacifique, l’ADM à lancée en jan-
vier 2024, une campagne de sen-
sibilisation accompagné par des
formations en février 2024, sur la
gestion des conflits intercommu-
nautaires fiancée par l’ONG ACRA
pour une période de six (06) mois.
Cette campagne couronnée par la
mise en place des clubs d’écoutes
qui est un relai direct auprès des
communautés pour collecter des
données permettant à circonscrire
et minimiser les dégâts. Les  for-
mations ont regroupées des
femmes, hommes et des jeunes
ressortissants des différentes lo-
calités du département. 
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l’ADM au coeur des actions 
climatiques 
Le premier trimestre de l’année 2024, est marqué par le lancement des plusieurs
activitéssur les fonds propres de l’Association pour le Développement de Mondo
(ADM). C’est le lieuici de dire que, les membres de l’ADM se sont engagés aux cotés
de la population du Sud-Kanem à travers ses différentes activités sans bénéficier
d’un financement pour la lutte contre le changement climatique. 
L Association pour le Développement
de Mondo (ADM) bien que manquée
des ressources matérielles et finan-
cières. Néanmoins, les autorités dé-
partementales et provinciales sont
conscientes du rôle important que
joue l’ADM  dans la recherche de la
paix, du changement climatique, la
santé de la population et en général
le développement du département du
Sud-Kanem. La lutte contre l’exode
ruraleà travers la sensibilisation des
jeunes contre l’idéologie l’extrémisme
violent n’ont été perdu de vue. Mais
nous déplorons le manque des
moyens financiers et matériels pour
arriver à résultat escompté. 
L’Association pour le Développement
de Mondo (ADM) rencontre de
sérieuses difficultés susceptibles de
porter gravement atteinte à ses objec-

tifs et à l’accomplissement de ses
missions, qui sont entre autre la sen-
sibilisation sur la cohabitation paci-
fique et la lutte contre le changement
climatique. 
La prise en charge des membres de
bureau, des formations et des sensi-
bilisations à travers le fonds proprede
l’association est le signe de la volonté
de l’équipe de l’ADM de surmonter
ces difficultés et de relever le défi de
sa redynamisation.
Mais, nous en appelons les plus
hautes autorités de la province et
celles du département à faire un
plaidoyer en faveur d’acquisition des
matériels de travail et bénéficier de
l’aide financière des partenaires au
développement du Tchad. 
Notamment la mise en place d’un
réseau local sur le changement qui

sera le travail de sensibilisation dans
les différents cantons du département
du Sud-Kanem sur le changement cli-
matique. Des besoins  de transforma-
tions agricoles des groupements
féminins qui œuvrent dans le départe-
ment pour pallier à la question du
changement climatique. 

Pour circonscrire à ces différents
maux qui minent le développement
du Sud-Kanem, l’ADM a engagé des
projets exclusivement dans le do-
maine agricole (culture maraîchères)
et l’élevagequi sont en quête de fi-
nancement pour relever le défi de
l’appropriation  d’une gestion au-
tonome de ses deux secteurs d’activ-
ité qui constituent le développement
du département.
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l’Education pour le développe-
ment du Sud-Kanem 

Au titre d’une association a
but non lucratif, l’ADM  à
fait ses preuves sur le ter-

rain à travers ses activités aux
côtés de la population surtout,
dans le domaine de l’éducation.
Dans ses perspectives pour un
développement basé sur l’éduca-
tion, l’ADM vient en appui con-
stant et chaque année au système
éducatif en fournissant des kits
scolaires aux élèves et matériels
didactiques dans les différentes
écoles du département du Sud-
Kanem. 
Il faut souligner que depuis sa
création en 2012, l’ADM, qui re-
groupe en son sein des jeunes
sensible aux questions de l’éduca-
tion, ménagent des efforts pour les

jeunes qui sont à l’école ne puis-
sent manquer des matériels di-
dactiques dans le cadre de leur
formation. Des livres, des cahiers
sont souvent remis chaque année

dans les différentes écoles du dé-
partement, ce qui permet d’é-
pauler les parents dans les
charges scolaires. 
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Images des distributions des kits scolaires
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Rencontre et partage
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